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       员工异动表
填表日期：2024.9.10
	姓名
	许在方
	职务
	维修主管
	部门
	维修部
	入职日期
	2024.6.27

	异动类型：        ☑转正  （☑正常转正    □提前转正）    转正考核成绩：    88   分

 □晋升    □调薪        □降级       □降薪     □调岗

	自我总结：

在担任维修岗位主管的这段时间里，我在工作上取得了一定的成果，同时自身也有了显著的成长。根据维修人员的技能专长和经验合理分配工作任务，确保每次维修工作高效执行。
   转正后，我将继续发挥优势，改进不足，带领维修团队为公司的稳定运行提供坚实保障，努力为公司创造更大的价值。
     

	部门/物业服务中心意  见
	同意按期转正

                                             陈建霞
                        2024年9月15日

	分管副总

意  见
	

	行政人事部意  见
	
	

	
	
	
	

	行政人事部填写（薪资情况）

	调薪前
	调薪后
	备注

	
	
	

	总经理

意  见
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